Dalarnas Ridsportforbund
Verksamhetsplan 2024

Distriktens roll/Distriktens idé (fran basutbud for distrikten)

Att vara samarbetsorganisation for klubbarna i sitt distrikt.

Att ta till vara klubbarnas intresse i samhallet.

Att distriktet tar hansyn till de behov som finns hos klubbarna.

Att distrikten ar flexibla och anpassar sin verksamhet efter behovet.

Att distriktet genom utbildning, stod och radgivning ger klubbarna verktyg sa att de kan bedriva
en bra verksamhet for klubbens medlemmar

Distrikt: Dalarnas Ridsportférbund

Antal féreningar: 32 Antal medlemmar: ca 6000

Distriktets 6vergripande mal:

Att vara ett brett stod for lanets ridklubbar och forma verksamheten efter medlemsféreningarnas
onskemal och behov.

Verksamhetsomraden:

Utbildning

Mal:

Att tillgodose behovet av utbildning och fortbildning av ledare och funktionarer i lanets ridklubbar
Att bidra till 6kad hastkunskap

Att hjalpa till att marknadsféra ridskolan som kompetenscentrum

Att ge inspiration till [anets ridklubbar

Fokusomrdde inom utbildning:

Ledar- och funktiondrsutbildning
Utbildning i hdstkunskap for en bred malgrupp med fokus pa hdstvdilfdrd i allmédnhet och
hdstens mentala miljé i synnerhet

Ridskolemdsterskapet
Aktiviteter:
Aktivitet: Malgrupp Mal for aktiviteten:
Ledarutbildning Ungdomsledare Att fylla behovet av utbildning
av nya ungdomsledare
Tranar- och ridlararfortbildning | Ridlarare och tranare Att erbjuda fortbildning och ny
inspiration




Styrelseutbildning

Fortroendevalda i lanets
ridklubbar

Att bidra till 6kad kunskap

Tavlingsfunktionarsutbildning
och fortbildning

Domare, 6verdomare,
banbyggare, tavlingsledare,
sekretariat, m fl

En funktionarsstab med hog
kompetens som bidrar till bra
tavlingsverksamhet pa alla
nivaer

Ridskolemasterskapet Dalarna
Hastkunskapsprov 1/5
Ryttartavling 9/5

Ridelever i lanets ridklubbar

Okat engagemang i
foreningarna med
uttagningstavlingar for att na
fler. Mal: 10 lag

Ovriga utbildningsinsatser, ex
Grundkurs for paraledare,
Basutbildning, HLR, Ergonomi

Ideella ledare och anstéllda i
lanets ridklubbar

Okad ledarkompetens, 6kad
sakerhet, 6kad likriktning i
vardegrundsfragor

Forelasningar/Aktiviteter pa
temat Hastens fem domaner
("Hastens fem hjartan”

Ryttare i alla aldrar och andra
hastintresserade, ledare,
foraldrar

Kunskap om héasten pa
omraden som leder till god
hastvalfard

Forelasningar/Aktiviteter pa
temat Méanniskans maende

Unga och vuxna ryttare,
ledare, foraldrar

Kunskap om méanniskan pa
omraden som leder till god
mental och fysisk hélsa

Skapa strategi och ”“verkstad”

Uppfoljning av Dressyrforum
“Motivation och engagemang”

Arrangorer

Kunskap och
erfarenhetsutbyte

Ldngsiktig handlingsplan inom verksamhetsomrddet 5 drs plan

Vad skall distriktet gora

Vad vill man uppna

Fortl6pande behovsinventering

Hog kompetens i alla roller och funktioner hos
lanets ridklubbar

Tavling

Mal:

Att vara ett stod for lanets tavlingsarrangerande ridklubbar

Att sprida kunskap och information till lanets tavlingsryttare
Att inspirera ryttare att borja, och att fortsatta, tavla och bidra till en positiv tavlingsupplevelse
Att stimulera lanets ryttare att tavla hos Dalarnas arrangorer

Fokusomrdde inom tévling:

Tdvlingsorganisationsledare — befattningsbeskrivningar for TS och grenledare klubb och distrikt
Oka antalet licensierade ryttare och antalet starter i Dalarna




Aktiviteter

Aktivitet

Malgrupp

Mal for aktiviteten

Befattningsbeskrivningar
tavlingsfunktionarer -
Inventera och sprida goda
exempel

Ridklubbarnas
tavlingskommittéer

Tydligare uppdragsbeskrivning
for funktionarer inom
tavlingsomradet som
underlattar rekrytering

Arrangemang av serier
Div 1 dressyr i egen serie

Tavlingsryttare pa olika nivaer

Att inspirera till tavlings-
gemenskap och klubbkénsla,
att ge kvalifikationsmajligheter
till hogre serier.

Arrangemang av DM

Tavlingsryttare

Status pa masterskapet och
fler startande

Utbildning via
Utbildningssektionen

Se Utbildning

Se Utbildning

Presentera nagon/nagra av
vara mindre grenar

Ridlarare, ledare och ryttare

Okad kunskap i féreningarna,
"marknadsféring” av vara DGL

Inspirera ryttare att prova flera
grenar

Ryttare

Fortsatta med Ryttarklassikern

Ldngsiktig handlingsplan inom verksamhetsomrddet 5 drs plan

Vad skall distriktet gora

Vad vill man uppna

inspiration pa tavlingsomradet

Erbjuda en verksamhet som ger stod och

Okat, antal licensierade ryttare och antal
startande hos lanets klubbar

Ungdom (Prel. DUS deltog ej i planeringsdagen)

Mal:

Att ge stdd och inspiration till ungdomssektioner och ungdomsledare i lanets ridklubbar
Att sprida information om CUS/DUS och ungdomsdemokratin i férbundet
Att bidra till att klubbarnas blivande ledare far en rolig start pa sin ledarkarriar

Fokusomrdde inom ungdom:

Att vara ett stod till Idnets ungdomssektioner och unga ledare
Aktiviteter for kat engagemang hos unga organisationsledare
Inventera kontaktuppgifter till klubbarnas US

Aktiviteter

Aktivitet

Malgrupp

Mal for aktiviteten

Deltagande i ULK

Nya ungdomsledare i
klubbarna

Ge kunskap om CUS och DUS




Kurs for nya unga ledare i US
FULK med US-tema

US-ledamoter i lanets
ridklubbar

Demokratiutbildning fér unga

Kurs for nya unga ledare i
stallet, FULK med stalltema

Nya ledare i klubbarna, som
ligger steget fore ULK

Kunskap och gemenskap

US-besok

Lanets ungdomssektioner

Att hjalpa klubbars unga och
ge inspiration till US-
verksamheten

Vi i stallet - distriktsfinal

Barn och ungdomar 9-13 ar

Okad hastkunskap

Ungdomsinfo, digitalt
nyhetsbrev, ex. kvartalsvis

Klubbarnas US-ledamoter

Att battre na ut direkt till US
med aktuell information for
malgruppen

Ldngsiktig handlingsplan inom verksamhetsomrddet 5 drs plan

Vad skall distriktet gora

Vad vill man uppna

Erbjuda en verksamhet som ger stod till unga
ledare och ungdomssektioner i klubbarna

Val fungerande ungdomssektioner och unga
ledare i lanets ridklubbar.

Verksamhet for para-ryttare

Mal:

Att ge stdd och inspiration

Att battre kartlagga befintlig verksamhet

Fokusomrdde inom verksamhet fér ryttare med funktionsnedsdttning:

Att utbilda fler ledare for verksamheten
Att 6ka antalet aktiva pararyttare i verksamheten

Aktivitet

Aktivitet

Malgrupp

Mal for aktiviteten

Grundutbildning for paraledare

Nya ledare for verksamhet for
pararyttare

Fler ledare med 6kad kunskap
Fler ledare med behérighet till
hogre utbildning

Sprida info om bidrags-
mojligheter

Foreningarna

Fler hjalpmedel som ger
mojlighet till fler deltagare i
verksamheten

Para-kommitté under styrelsen

Intresserade nyckelpersoner

Okat engagemang i
verksamheten




Ldngsiktig handlingsplan inom verksamhetsomrddet 5 drs plan

Vad skall distriktet gora Vad vill man uppna

Information och stdd till klubbar Fler deltagare i paraverksamheten
Fler tavlande pararyttare

Ridskola/Anldggning

Mal:

Att kvalitetsmdrka fler ridskoleverksamheter
Att tydliggéra ridlérares och trdnares olika roller och kompetenser
Att hjélpa klubbarna med marknadsféringsinsatser

Fokusomrdde inom Ridskola/anléggning:

Besoksverksamheten
Kvalitetsmérkning
Ldngsiktigt hdllbara ridskoleverksamheter

Aktiviteter
Aktivitet Malgrupp Mal for aktiviteten
Besdksverksamheten Ridskoledrivande klubbar 2 kvalitetsmarkta klubbar 2024
Sprida kdinnedom om SvRFs Nya medlemmar Rekryteringsstod
folder ”Valkommen till Kunskapsspridning
ridskolan”
Uppféljning av arbetet med Klubbstyrelser och personal Hallbar ridskoleverksamhet
Framgangrik férening

Ldngsiktig handlingsplan inom verksamhetsomrddet 5 drs plan

Vad skall distriktet gora Vad vill man uppna
Information och stdd till ridskoledrivande Kvalitetsmarkt ridskoleverksamhet
klubbar inom ramen for beséksverksamheten 2 ridklubbarna inom ett ar

7 ridklubbarna inom fem ar




Ovriga satsningar

Mal:

Okat antal medlemmar 65+

Vil fungerande demokrati i vdra féreningar
Vil férankrad virdegrund som genomsyrar all verksamhet
Okad gemenskap och samordning

Fokusomrdde évriga satsningar:

Inspirationsinsatser for mdlgruppen 65+
Trygghetsarbete med fokus pd mobbning

Aktiviteter

Aktivitet

Malgrupp

Mal for aktiviteten

Trygghetsarbete — manniskors
mentala hélsa

Anstéallda och ideella ledare

Okad kompetens hos ledare

Marknadsfora strategin
"Ridsport 2030”

Klubbstyrelser, ledare och
anstallda

Okad kdnnedom o

Stod till natverksbildning
och féreningstraffar

Klubbstyrelser och anstallda

Battre samordning och stod
genom erfarenhetsutbyte

Ridsportnostalgi 50 ar

Alla intresserade

”Rtervinning” av aldre eldsjalar
i vara féreningar

Stimulera beldningar och
uppmarksamhet kring ideella
insatser (Fortjansttecken)

Ideellt arbetande
foreningsmedlemmar pa olika
omraden

Okad uppmaérksamhet pd
vardet av det ideella arbetet
Fler utdelade fortjansttecken

Arsméte med guldkant

”Ridsportfamiljen” i Dalarna

Okad uppmirksambhet, gladje
och engagemang.

Ldngsiktig handlingsplan inom verksamhetsomrddet 5 drs plan

Vad skall distriktet gora

Vad vill man uppna

inom lanets ridklubbar

Vara ett stdd for att mojliggora 6kad kompetens

Okad samverkan mellan klubbarna
Synergieffekter genom samarbete




Opinion/kommunikation/kommunpaverkan

Mal:

Att bidra till att sprida en positiv bild av ridsporten till allmdnheten
Att vara ett stod for lanets ridklubbar i kontakterna med kommunerna
Rattvist stod till ridsportens anldaggningar och hastar.

Fokusomrdde opinion/kommunikation/kommunpdverkan:

Marknadsféring av ridsportens véirden gentemot kommuner och allmdnhet
Hallbar ridsport

Aktiviteter
Aktivitet Malgrupp Mal for aktiviteten
Sprida goda exempel via Allmanheten och darmed dven | Okad kunskap om ridsportens
sociala medier politiker och tjansteman varden och kdinnedom om
positiva insatser pa andra hall
Ge stod till enskilda klubbar i Politiker och tjansteman Okad kunskap om ridsportens
deras kontakter med varden och 6kad forstaelse for
kommunerna ridsportens behov och villkor
Studieresa Hallbarhet och Ridklubbar och kommuner En gemensam studieresa for
Miljo att presentera goda exempel
Ldngsiktig handlingsplan inom verksamhetsomrddet 5 drs plan
Vad skall distriktet gora Vad vill man uppna
Fortsatta kontakter med lanets kommuner Insikt om ridsportens varde hos politiker och

allmanhet och darmed indirekt 6kat stod till
lanets ridklubbar.

Ovrigt:

Fortsatt arbete for en stark balansrakning
Fortsatt arbete for en sakrare finansiering av basutbudet genom det centrala férbundet.

Verksamhetsplanen fardigstélls senast den 30 november varje ar.

Ovanstdaende plan sammanstdlld efter Dalarnas Ridsportférbunds verksamhetskonferens 2023-11-18
och faststdlld vid styrelseméte 23-12-12.



